
Итоги работы Муниципального бюджетного учреждения «Районный 

информационно-методический центр» в 2020 году по 

Совершенствование профессиональной компетентности 

 

Совершенствование профессиональной компетентности педагогического 

и административного состава образовательных учреждений района 

осуществляется в рамках Муниципального проекта «Педкластер27». 

В рамках этого проекта пересмотрена концепция прохождения курсов 

повышения квалификации. На сегодняшний день самой актуальной задачей 

остается построение системы беспрерывного обучения педагогов. Таким 

образом, кроме обязательных курсов в рамках ФГОС, практически каждый 

педагог района поучаствовал в краткосрочных дистанционных курсах, 

вебинарах. 

В течение 2020 года курсы повышения квалификации проходили и 

педагоги дошкольных образовательных организаций: 

-март 2020 года – 18 педагогических работников МБДОУ ЦРР и МБДОУ 

№ 16 прошли курсовую подготовку по программе М. Монтессори; 

-май 2020 года – 21 педагогический работник прошел курсы повышения 

квалификации ХКИРО по теме: «Проектирование образовательной среды в 

ДОО в соответствии с ФГОС ДО»; 

-ноябрь 2020 года – 21 воспитатель обучился на курсах «Организация 

инклюзивного образования детей с ОВЗ и детей-инвалидов в дошкольных 

образовательных организациях» в ХКИРО г. Хабаровска. 

Непрерывное повышение профессиональной компетентности педагогов -

одна из ключевых задач. В 2020 году  управлением образования, районным 

информационно – методическим центром  была продолжена работа в данном 

направлении. Руководители образовательных учреждений ведут 

мониторинговую деятельность по повышению профессиональной 

компетенции педагогических работников. 

Обязательные курсы повышения квалификации в соответствии с ФГОС 

имеют  100 процентов педагогических работников. 100% педагогов прошли 

курсы по теме: « Организация инклюзивного образования детей с ОВЗ и 

детей-инвалидов в дошкольных образовательных организациях» 

В 2020 году для оказания теоретической и практической помощи 

педагогическим работникам на территории Верхнебуреинского района работало 9 

учебно-методических сообществ. 

На протяжении 2020  года на заседаниях  учебно-методических 

сообществ шло активное обсуждение и разъяснение деятельности по ФГОС 

ДО по различным темам среди педагогических работников дошкольных 

учреждений. 

В помощь педагогическим работникам по реализации в  деятельность 

стандартов  на территории Верхнебуреинского муниципального района  

успешно продолжает  работать базовое дошкольное образовательное 

учреждение - МБДОУ  № 10 п. Чегдомын. В соответствии с планом работы 

базового учреждения проводились методические  мероприятия.                   



 Педагогические работники детских садов, активно участвуют в 

районных, краевых конкурсах. В 2020 году воспитатель ДОУ № 10 п. 

Чегдомын стал победителем  районного конкурса "Учитель года 

Верхнебуреинского района", номинация  «Лучший воспитатель года».  

В феврале 2020 года был проведѐн   районный  конкурс  конспектов 

непрерывной образовательной деятельности по художественному творчеству 

дошкольников «Экономика глазами детей». 

  На конкурс было представлено 17 конспектов  из 12 дошкольных 

образовательных организаций и 2-х дошкольных групп при школах. 

 Конкурс способствовал повышению профессиональной компетентности  

педагогических работников ДОО в вопросах организации непрерывной 

образовательной деятельности по художественному творчеству и 

экономическому воспитанию детей старшего дошкольного возраста. 

С целью повышения профессионального мастерства в марте 2020 года 

был проведѐн районный конкурс для молодых педагогов «Персональный 

успех». В конкурсе приняли участие 15 педагогических работников со стажем 

работы до 5-ти лет из 8 дошкольных учреждений.   

В 2020 году  руководитель дошкольного учреждения  № 12 п. Чегдомын 

Кузнецова Е.Н. заняла 1 место в региональном этапе Всероссийского конкурса 

«Воспитатели России» в номинации «Лучший руководитель образовательной 

организации «Эффективный руководитель»»,  воспитатель этого же 

учреждения  Дик И. В.  заняла 2 место в региональном этапе Всероссийского 

конкурса «Воспитатели России» в номинации «Лучший молодой воспитатель 

образовательной организации «Молодые профессионалы»».  

Так же второе место в региональном этапе Всероссийского конкурса 

«Воспитатели России» в номинации «Лучшая методическая разработка по 

физическому  развитию, воспитанию и оздоровлению дошкольников» заняла  

старший воспитатель МБДОУ № 5 п. Новый Ургал Тымуш Л.И. 

На федеральный этап прошли семь педагогов из Хабаровского края , в 

том числе  один  с Верхнебуреинского районов (Кузнецова Е. Н.).  

Дошкольное образовательное учреждение № 3 п. Солони  приняло 

участие во "Всероссийском конкурсе-смотре" Лучшие детские сады России 

2020 ". По итогам конкурса-смотра  стало лауреатом-победителем и вошло в 

рейтинге 500 лучших детских садов России в 2020 году. 

Отмечая положительные результаты работы можно отметить, что 

дошкольные учреждения района идут в ногу с развитием образования, а 

педагогические работники  ведут активную работу по повышению 

квалификации. 
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